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Great Luck Inc./Los Angeles Head Officeの高橋晃司です。
ジャパントラストへ入社してから名古屋で2年、東京9年在籍し、今年6月に駐在員として着任致しました。
米国でお客様との商談の中で 必ずといっていい位話題にあがる、皆様が注目されている
西岸労使交渉についてですが、6/30に契約満了を過ぎて今現在も、交渉に動きがない状態です。
（今回もターミナルの自動化が焦点です）
参考までに前回2014年との違いですが、西海岸のみならず全米の港で続いている滞船、
ターミナルの混雑と貨車不足による鉄道接続の遅延、トラッカー不足、シャーシ不足と様々な不安要素がある中、
ロックダウン明けの中国発の出荷が徐々に増えてきております。
何か一つでも歯車が合わなくなると、昨年の様な混乱となる可能性があり状況を注視しております。

ジャパントラストとしては混乱に備えて様々な対策ルートを事前に構築をし、既に数多くのお客様に
ご利用頂いておりますので、ぜひ弊社営業へどしどしお問い合わせください。
スペースについてもコロナ禍の物流混乱で構築した独自ルートがありますので、
皆様にとってメリットあるご提案を致します。

Great Luck Inc.（ジャパントラスト米国現地法人）
高橋晃司

取締役高橋晃司より渡米レポート

弊社が独自で仕入れた業界の情報を日々投稿しています。
Instagram, Twitterそれぞれで発信中。
フォローよろしくお願いします！！！

IG ID: japantrustTwitter ID: japantrust1

公式SNS始めました


